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【前言】

2024 年 4 月 12 日，国务院印发《关于加强监管防范风险推

动资本市场高质量发展的若干意见》，明确提出强化上市公司现

金分红监管，增强分红稳定性、持续性和可预期性，推动一年多

次分红、预分红、春节前分红。同年 11 月 6 日，中国证监会发

布《上市公司监管指引第 10 号——市值管理》，引导上市公司

通过科学市值管理提升投资价值，着重指出，鼓励董事会根据公

司发展阶段和经营情况，制定并披露中长期分红规划，增加分红

频次，优化分红节奏，合理提高分红率，增强投资者获得感。

在政策组合拳的有力推动下，2024 年 A 股市场分红总额达

到 2.4 万亿元，创下历史新高，同时，分红总额连续 15 年保持

正增长。上市公司分红金额持续增长，一年多次分红正逐步成为

市场新常态。上市公司通过高质量分红政策有利于提振投资者信
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心，增强投资者获得感，提高上市公司投资吸引力，从而提升公

司市值，促进上市公司高质量发展。

协会董秘专业委员会梳理了近年来上市公司现金分红的优

秀实践案例，旨在为辖区上市公司提供可复制、可借鉴的经验参

考，助力上市公司平衡发展需求与股东回报，实现价值创造与市

场信任的双向提升。

雅戈尔：推行高频高额分红机制

雅戈尔时尚股份有限公司（以下简称雅戈尔或公司）作为以

时尚产业为核心，多元并进、专业化发展的综合性国际化企业集

团，旗下衬衫、西服等产品长期位列行业名牌榜单，综合实力和

盈利能力居服装企业前列。

雅戈尔高度重视对投资者的合理回报，保障股东利益，上市

26 年来累计实施现金分红 29 次，派发现金红利总额 284.90 亿

元，分红占累计归母净利润的比例为 46.78%；实施回购 2 次，

回购总金额 39.39 亿元，现金分红、回购金额合计 324.29 亿元，

占累计归母净利润的比例为 53.24%。

2024 年，为了稳定投资者分红预期，公司创新性地提出 2024

年中期分红计划——按季分红，结合 2024 年第一季度、半年度

及第三季度未分配利润与当期业绩，于2024年 9月、12月及2025

年 3 月实施了三次中期分红。该计划不仅缩短了投资者获取股息

红利的等待时间，还切实提升了投资者获得感。



- 3 -

三七互娱：首推连续季度分红

三七互娱网络科技集团股份有限公司（以下简称三七互娱或

公司）是全球 TOP20 上市游戏企业、A 股行业龙头企业，业务涵

盖游戏和素质教育，同时积极布局元宇宙、AIGC、影视、音乐、

动漫、新消费等领域。

自 2011 年上市以来，三七互娱累计实施现金分红 22 次，派

发现金红利总额超 90 亿元。其中，公司自 2018 年起每年进行两

次分红，且分红金额逐年递增。

2024 年 4 月 20 日，三七互娱发布公告称，为进一步提高分

红频次，加大投资者回报力度，分享经营成果，提振投资者持股

信心，公司拟 2024 年第一季度、半年度、第三季度结合未分配

利润与当期业绩进行分红，分别以当时的分红派息股权登记日实

际发行在外的总股本剔除上市公司回购专用证券账户的股份为

基数，每期派发现金红利总金额不超过 5 亿元（含税），合计总

金额不超过 15 亿元（含税）。三七互娱将分红频次从原本半年

一次提高为每季度一次，成为 A 股市场首家提出连续季度分红方

案的公司。
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主送：宁波各上市公司。

抄报：宁波证监局。
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